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山东第二医科大学本科毕业论文（设计）学院工作计划
（2026届）

学院（公章）                            负责人签字：                

	一、学院本科毕业论文（设计）工作领导小组架构

	职务
	姓名
	职称
	职务

	组长
	
	
	

	副组长
	可根据实际情况加行
	
	

	组员
	可根据实际情况加行
	
	

	教学秘书
	
	
	

	二、2026届本科毕业生基本情况

	专业名称
	可根据实际情况加行
	人数
	

	三、具体工作计划

	工作环节
	工作目标
	拟完成时间

	选题
	
	

	开题
	
	

	中期检查
	
	

	学术不端检测
	
	

	答辩
	
	

	成绩报送
	
	

	推优
	
	

	工作总结
	
	

	材料归档
	
	


注：本表不足可加页


附件2
山东第二医科大学本科毕业论文（设计）指导教师一览表（2026届）

学院（公章）                                                                          负责人签字：                

学院党总支（党委）（公章）                                                 党总支（党委）书记签字：                

	序号
	所在教研室
	教师姓名
	所学专业
	学历
	学位
	职称
	指导篇数
	资格审查情况
（是否合格）
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附件3
山东第二医科大学本科毕业论文（设计）选题一览表（2026届）

学院（公章）                                                                       负责人签字：                

	序号
	专业
	学生学号
	学生姓名
	论文（设计）题目
	指导教师
	职称
	备注
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附件4
山东第二医科大学本科毕业论文（设计）中期检查自查报告（2026届）

学院（公章）：                        

	学生专业
	

	检查时间
	     月    日至     月    日
	检查组负责人
	

	一、检查情况登记表

	检查项目
	主要内容
	分数

	
	组织管理（20分）
1.成立毕业论文（设计）工作领导小组（6分）
2.有切实可行的工作计划及实施细则（7分）
3.召开毕业论文（设计）工作会议或举办专题辅导讲座（7分）
	

	
	任务落实（30分）
1.指导教师具有中级及以上职称或博士学位(6分)
2.每位教师指导学生人数≤6人(6分)
3.学生一人一题（6分）
4.论文选题科学合理，符合专业培养目标（6分）
5.题目难度适当，体现学科前沿和一定的学术性（6分） 
	

	
	
工作进展（50分）
1.按照计划及时组织开题（6分）
2.开题报告书撰写规范（6分）
3.开题报告内容科学合理（8分）
4.论文（设计）按照计划进展顺利（10分）
5.教师指导安排合理，内容详实（10分）
6.学院中期检查及整改工作及时认真（10分）

	

	二、检查结果总结

	（一）毕业论文（设计）组织管理情况




	（二）毕业论文（设计）选题情况
    本届撰写毕业论文（设计）学生人数   人。指导教师   人（其中本学院内   人，本学院外   人；校内   人，校外   人）；副高级及以上职称   人，博士学位   人；指导教师平均指导学生   人，最多指导学生   人，最少指导学生   人。
其他：


	（三）毕业论文（设计）开题情况




	（四）教师指导和论文（设计）进展情况




	三、存在问题、原因及整改措施




	四、总体评价及建议



	
检查组组长签字：
      成员签字：


 年     月     日
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附件5
山东第二医科大学本科毕业论文（设计）成绩汇总表（2026届）

	学院
	
	专业
	
	班级
	
	学生
人数
	
	填表时间：    年  月  日

	序号
	学  号
	姓 名
	毕业论文（设计）题目
	综合
成绩
	论文等级
	指导教师
	职称

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	成绩
统计
	等级
	优秀
	良好
	中等
	及格
	不及格
	缺额
	
填表人签字：            学院领导签字：                      
年    月    日             （盖章）

	
	人数
	
	
	
	
	
	
	



					




附件6
山东第二医科大学本科毕业论文（设计）质量分析报告
（2026届）

学院（公章）：                              专业、年级：
学院负责人签字：                             填报日期：                      

	应毕业
人数
	
	论文（设计）总篇数
	

	参加答辩人数
	
	所占比例
（答辩篇数/总篇数）
	%

	
论文（设计）选题
类别

	理论研究      篇                        占论文（设计）总篇数的    ％
应用研究      篇                        占论文（设计）总篇数的    ％
设计开发      篇                        占论文（设计）总篇数的    ％
专题调研      篇                        占论文（设计）总篇数的    ％
其他        篇                          占论文（设计）总篇数的    ％

	论文（设计）选题
来源
	教师命题      篇                        占论文（设计）总篇数的    ％
学生自拟      篇                        占论文（设计）总篇数的    ％
其中：
①（各专业）选题来自教师专业实践、科研课题    篇， 占论文（设计）总篇数的    ％；
②（各专业）以实验、实习、工程实践和社会调查等实践性工作为基础的毕业论文（设计）    篇，占论文（设计）总篇数的    ％。

	指导教师
情况
	正高职称     人                           占指导教师总人数的    ％
副高职称     人                           占指导教师总人数的    ％
中级职称     人                           占指导教师总人数的    ％
未定职（博士学位）     人                 占指导教师总人数的    ％
企业导师     人                           占指导教师总人数的    ％

	论文（设计）成绩
评定结果
	等级
	优秀
	良好
	中等
	及格
	不及格

	
	人数
	
	
	
	
	

	
	百分比
	%
	%
	%
	%
	%

	毕业论文（设计）质量评析

	选
题
	






	组
织
管
理
	






	
过
程
管
理
	







	质
量
监
控
	








	档
案
管
理
	







	特
色
亮
点
	







	存在问题及
改进
措施
	






注：此表不足可加页




